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“Lavoluntad politicade cambio que haanunciado el ministro AlvaCastro solo seracreible sivaacompanada
pormedidas concretas paraidentificarlasinstancias de susector comprometidas conlascomprasy
licitaciones, deslindarresponsabilidadesydenunciar alos vinculados conestos esquemasineficienteso
direccionados quellevanalfracaso de cualquier compra”. EDITORIAL DE EL COMERCIO /28 DE SETIEMBRE DEL 2007

La intolerable corrupcién del sector Interior

| paso de los dias estd dando la razén a las ban-

cadas opositoras en el Congreso: Su pedido al

ministro del Interior Luis Alva Castro para que

sefiale y tome acciones contra los funcionarios
responsables del fracaso de las recientes licitaciones de
patrullerosy pertrechos cay6 en saco roto.

Yloquepudoserunatabladesalvacion paraevitarla censura
yunaoportunidad parael cambio seha convertidoenunargu-
mento mas afavor de dicha mocién.

Algo huele muy mal aqui. ¢Por qué el ministro insiste en
que las cosas estin bien en su sector, cuando lo obvio para
el Congreso y la ciudadania es que existe una estructura
corrupta en el sistema de compras del Interior, intocada e
impune desde hace décadas?

¢Qué es lo que impide que el doctor Alva Castro actiie
con firmezay decisién ante estas mafias? ;Es solo faltade
voluntad, indolencia o hay algo mas? ;Acaso no entiende
que, luego de los recientes escandalos y graves denuncias,

Efectivamente, sino se acttia ahora para erradicar de raiz
la estructura corrupta del sector, no solo este sino los proxi-
mos ministros del Interior tendrdn sobre siuna permanen-
teyodiosa espada de Damocles.

Adicionalmente, se estd haciendo enorme dafio ala ges-
tién del Gabinete y del Gobierno como tal, que no pueden
seguir conviviendo con esta amenaza de corrupciény cre-
ciente descrédito.

¢Quéhacer? El ministro Alva Castro tiene que asumir su
responsabilidad politicay pensar en renunciar al cargo. Eso
serialomasdigno, enlugar de obligar a su partido a nego-
ciar votos mds, votos menos, ante una eventual censura, lo
queleresta caricteryautoridad moral para continuarenun
cargo tan gravitante parala seguridad ciudadana.

Y el Gobierno, a su turno, tiene que ser coherente con
sus anuncios, extirpar la mafia de compras que existe en el
sector Interior y tomar conla debida urgenciay seriedad la
iniciativa de centralizar de unavez por todaslas compras del

Las esterilizaciones forzadas
no deben quedar impunes

nunasuerte de revancha contralainjusticiaylaimpu-
nidad, la fiscalia ha retomado, después de 8 afios, la
investigacién de un casoindignante, que constituy6un
atentado contralos derechos ala maternidad de cientos
demujeres peruanas. Nos referimos alas esterilizaciones forza-
dasque, duranteel fujimorato, se perpetraron bajolaexcusadela
planificacién familiar paracombatirla extrema pobreza.

Como demostr6 entonces nuestra Unidad de Investigacion,
esta campafia comprometi6 alasautoridades del sector Salud y
alapropia Presidencia. Es mas, nuestro Diario dio cuenta delas
directivas que estipulaban premios paralos médicos con mayor
cantidad de “intervenciones quirtrgicas voluntarias” 0 IQV. El
resultado: mujeres, generalmente de estratos pobres, engafiadas
yesterilizadassin suconsentimiento.

La prensa hizo lo suyo en el esclarecimiento de este delito,
que incluso causé la muerte de una mujer. También lo hizo la
Defensoriadel Pueblo, al sefialar delitos yresponsabilidades que
elfujimoratonegd entodoslos tonos. Hoy, finalmente, letocaal

dejarlas cosas como estdn es una opcién descartada?

Estado... jya!

LOS TRABAJADORES Y LAS UTILIDADES

sistemajudicial revertirlahistoriayempezarahacerjusticia.

HUMOR PROFANO

Por Molina

Un proyecto inopinado

Mario
Pasco
Cosmopolis
Laboralista

e modo intempestivo
el Gobierno ha pre-
sentado un proyecto
de ley para reformar
elrégimende participaciénenlas
utilidades delos trabajadores.

Sorprende que para hacerlo
haya prescindido de la saludable
consulta previa al Consejo Nacio-
nal del Trabajo (CNT), en el que
estan representados los trabaja-
dores y empleadores, el propio
Gobiernoylasociedad civil. Des-
de el punto de vista legal, tal con-
sultanoesimperativa, perosides-
deel punto devista social y ético.

En efecto, si el CNT existe es
paraalgo; delo contrario resulta-
ria meramente retérico y al que
se recurre cuando conviene, y
cuandono, no.

Porlo, demis, larepresentati-
vidad dedicho organismo provee
a cualquier proyecto de amplia
legitimidad social, dela que care-

cen aquellos en los que parecen
prevalecer, como en este caso,
compromisos de coyuntura.

La cuestién es mds grave sise
advierte que el CNT habiarevisa-
doeltemayacogido, por consen-
so de las partes, una propuesta
diferente, que provenia del ante-
proyecto de ley general de traba-
jo; propuesta esta muy superior
alnuevo proyecto.

Lacuestion se centraenla for-
made distribucién de las utilida-
desy el tope individual al monto
por percibir.

Laley vigente dispone que la
participaciéon, que varia segin
la actividad (industria, pesque-
ria, mineria, etc.), se calcule en
dos partes: 50% en funciéon de
los dias trabajados, una virtual
prorrata; y 50% sobre la base de
la remuneracién, con lo que se
establecen las indispensables di-
ferencias individuales entre, por
ejemplo, un gerente y un peén.

Elnuevo proyecto plantea que
la primera porcién, por dias tra-
bajados, se eleve a70%,;lasegun-
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e

dadisminuyaa25%yel 5% res-
tante sea apropiado por el Estado
paraefectos de capacitacién y for-
maci6én profesional.

En cuanto al tope, enlaactua-
lidad nadie puede percibir como
participacién mas de 18 sueldos
que, sumados al haber ordinario,
permiten a un trabajador per-
cibir 33 sueldos al afio. Es una
cuantia mas que generosa.

Elexcesosobreesos 18 sueldos
sedestina, precisamente, a capa-
citacién y formaciéon. De ese mo-
do, el tope afecta solo a quienes
mdsganan, y jvayasiganan mas!

Lainsoélita propuesta del Eje-
cutivo elimina el tope y traslada
lafinanciacion del fondo de ca-
pacitacién, que antes recaia en
los trabajadores con mayores
participaciones, a todos los tra-
bajadores. Es una medida re-
gresiva que favorece a los que
mdas ganan y perjudica gene-
ralizadamente alos que ganan
menos. {Cémo explicarlo? ¢Co-
mo justificarlo?

Lapropuestadel CNT, encam-
bio, si tenfa un sentido social:
el trabajador con participacion
mas abultada no podria recibir
un monto superior a 15 veces la
del de menor participacién. Asi,
porejemplo, conigual nimerode
diastrabajados, un gerente no po-
diarecibirmasdel5veceslodeun
obrero. El exceso se redistribuiria
entre todoslos trabajadores.

De otro lado, ponia un tope
en numero de sueldos ala parti-
cipacién liquida, pero el exceso,
envez de apropidrselo al Estado,
revertia al propio trabajador, no
endinerodelibre disposicién, si-
no como incremento de su fon-
do pensionario o de su CTS, con
caricter intangible. Compéren-
selasdos propuestasy se podran
sacar conclusiones. m

EL HABLA CULTA

Por Martha Hildebrandt

FLORERIA. Este sustantivo derivado deflor designa, en el Per(ly en gran parte de los
demas paises hispanoamericanos, la ‘tiendaen que se vendenflores’. Pero en Espana
yenalgunos paises de este continente se prefiere el sindnimofloristeria, derivado de otro
derivado: florista ‘persona que vendeflores’. Por cierto que el DRAE 2001 simplemente
remite floristeria afloreria, entradaenlaque consignala correspondiente definicion.
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UNAS ELECCIONES POCO TRANSPARENTES

¢Continuismo o renovacion en
la dirigencia del titbol peruano?

Carlos
Salas

Editor de
Deporte Total
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ontra todas las opinio-
nes (salvo, desde luego,
la de él mismo y unos
pocos), Manuel Burga
Seoane decidié presentarse a la
reeleccién como presidente de la
Federacion Peruana de Futbol.

Lo hizo de la peor forma posi-
ble: sobrelahora, conloqueredu-
joal minimo las posibilidades de
escrutar su listay de debatir pro-
puestas con sucontendor. Tipicas
maniobrasdeun politico, quevie-
nen dealguien que, al menos pa-
blicamente, enarbolalaindepen-
dencia del fatbol respecto de la
politica, pero que tiene entre sus
principales aliados a dos congre-
sistas. Unodeellos, Juvenal Silva,
forma partede sulista.

Tampocoleimport6 a Manuel
Burgaelhechode quesolodosde
cada diez peruanos aprueben su
gestiény que solo uno de ese mis-
mouniversoavalesucandidatura.

Hoy se definird quiénes serdn

los que manejen el destino del fut-
bol peruano en los proximos tres
afios ylos que deberan decidir so-
bre esta tarea de interés practica-
mente nacional seran solo 37 per-
sonas, los 25 presidentes delas li-
gasdepartamentalesdefttbolylos

Votar por Burga
equivale a girarle un
cheque en blanco
a un candidato
que ni siquiera se
ha preocupado
pOr presentar un
plan de accion
coherente

12 representantes delos clubes de
primeradivision.

Las posiciones estan bien mar-
cadas. Votar por Burgaequivalea
apostar por la continuidad de un
proceso que, ciertamente, tiene
algunoslogros, pero que en el ba-
lance general pierde por goleada.

Implica también ahondar el
conflicto entre el directorio actual
yel Instituto Peruanodel Deporte,
quelohainhabilitado pornoadap-
tarlos estatutos dela FPF alanor-
mativanacional.

Finalmente, equivale a tirarle
un cheque en blanco a un candi-
dato que ni siquiera se ha preocu-
pado por presentar un plan de
accién coherente, algo que si ha
hecho su rival, Federico Caneo,
quien no ha tenido problemas en
adelantar suintencién de presen-
tarseydiscutir susideas.

Sabemos que los intereses de
los votantes no son los mismos
quelos delos aficionados, peroal
menos esperamos que sean ca-
paces de ejercer su facultad a con-
cienciaysinquemedien presiones
deningunaclase.

Estaremos atentos ala transpa-
rencia delos comicios y, personal-
mente, deseosos de que Manuel
Burga no ratifique su mandato.
Con semejantes antecedentes y
tan marcadaimpopularidad, lare-
comendacion paralos sufragantes
enel casode Burga solo podria ser
una:nolovote, bételo. m

El ministerio no parece tener ideas. A falta de ellas, podria convocar a los mejores
educadores y empresarios para que ayuden a disenar el proceso de la nueva carrera

Peligro en Educacién

al parece que el

Gobierno se agotd o

se asusté en la lucha

por la aprobacién de
larevolucionaria Ley de Carrera
Publica Magisterial. Hasta alli
no mas habriallegado su alien-
to reformista. Pues el proyecto
de reglamento del préximo
concurso para nombramiento
de profesores, recientemente
prepublicado, sibienlo es para
el ingreso a la nueva carrera,
recae en los mismos atavismos

de siempre. El centro educativo
pone solo un 40% de la nota
final para la aprobacién. Pero
ni siquiera eso: revisando los
items, en verdad el centro edu-
cativo decide solo sobre el 14%
de la nota total. Todo lo demais
queda, una vez més, en manos
del ministerio o de criterios
puramente objetivos fijados
por el ministerio. No solo eso:
la participacion de los padres
de familia en los comités de
evaluacion, es prescindible: si

no asisten noimporta.

Mejorar realmente la calidad
de la educacién para que haya
igualdad de oportunidades en
nuestro pais, supone un cambio
radical en todos los 6rdenes del
sector. Los colegios tienen que
ser capaces de tomar sus propias
decisiones, de manejar sus pro-
piosrecursos. Sinautonomia, no
hay responsabilidad ni compro-
miso. Nadie més interesado en
mejorar la educacion quela pro-
pia comunidad educativa local.

Pero para eso tiene que saber si
sus hijosestdn aprendiendoono
y tiene que tener en sus manos
las decisiones. Se trata de devol-
ver el Estado al pueblo.

En la actualidad los centros
educativos tampoco manejan su
presupuesto. Este sigue contro-
lado porlas UGEL, lasinstancias
administrativasintermedias. Las
que, por lo tanto, deciden todo, y
porlo general con mucha corrup-
cién de por medio. Es necesario
trasladar la plata ylas decisiones
alos colegios y escuelas, a la co-
munidad educativalocal.

La propia implementacién
dela carrera puiblica magisterial

meritocratica, que tanto cost6
aprobar, peligra. Diversas infor-
maciones sefialan que la capaci-
tacién puesta en marcha como
resultado delaevaluacion, esma-
la. Lasuniversidades contratadas
no tienen profesores suficientes
o de suficiente calidad. Algunos
maestros se retiran. Hay que
cambiar radicalmente de méto-
do. Trahtemberg ha formulado
una propuesta al respecto. Puede
haber otras. Los maestros tienen
que sentir que la capacitaciénles
sirve paraascender enla carrera,
yquelos queaprendentienenre-
conocimiento.

El ministerio no parece tener

ideas. Pero, a faltadeellas, podria
convocar a los mejores educa-
doresy empresarios del pais pa-
ra que ayuden a disefar todo el
proceso de implementacién de
la nueva carrera, incluyendo la
capacitacién. Y consultarlo con
los propios maestros. Este mo-
mento es crucial y queda poco
tiempo. En enero deben estar
aprobados los reglamentos. Es
algo en lo que no podemos fa-
llar. Los maestros y los centros
educativos deben incorporarsea
unadindmica virtuosa de mejora
constante que déresultadosyha-
ga sentir mejor a todos. Sin eso
no hay futuro. m



