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JUEVES AL ALZA

Las bolsas volvieron a subir en el
cuarto dia de una semana volatil

FELIX INGARUCA / ARCHIVO

|

DE CAL Y ARENA. Los inversionistas de largo plazo habrian aprovechado esta semana para comprar a la baja.

n Alzas en metales
marcaron el indice
de la bolsa limena,
que subié 2,45%

ELIZABETH CAVERO

Los indices bursatiles volvieron a
subir ayer, enla cuartajornada de
una semana turbulenta. La mayo-
ria de bolsas cerré el lunes conun
desplome, el martes con alzasyel
miércoles nuevamente con bajas.
Larespuestadelasautoridadesde
Estados Unidos ante esta crisis se
dieron el martes, cuandola Reser-
va Federal anuncibunnuevorecor-
teenlatasadeinterésdereferencia,
yayer,queel Gobiernobrindémas

SEPAMAS

Avanza plan reactivador en EE.UU.

Elpresidentede EE.UU.,
George W. Bush, anuncié ayer
quellegéaunacuerdoconlosli-
deresdelos partidos Demécrata
yRepublicanoenlaCéamarade
Representantes, paraaprobar el
plan dereactivacién econémica.

Se confirmd que dos tercios
delaayuda, US$100.000 millo-
nes, beneficiarian a ciudadanos
y US$50.000 millones aempre-
sas. Unos 117 millones de ho-
garesrecibiranlaayuda.

Las personas coningresos
anuales menores aUS$75.000
recibiran el beneficiocom-
pleto (devolucion deimpues-
tos). Quienes ganen entre
US$75.000y US$95.000 al afio
obtendran un beneficio parcial.

Los cheques comenzarana
enviarse dos meses después
de que se apruebeel plan. Se-
ran de US$600 por persona,
US$1.200 por parejay US$300
adicionales por cada hijo.

ADVERTENCIA DE JORGE TOYAMA

Modificaciones a la
legislacion laboral

elevarian rigidez

ALAN RAMIREZ / ARCHIVO

¢PRESION? Los (itimos dispositivos aprobados por el sector Trabajo eleva-

ron el nivel de proteccion del trabajador.

IIPreocupan recientes
cambios en tercerizacion
y la falta de claridad en
la ley general de trabajo

Los cambios en la legislacién la-
boral que alista el Ejecutivo po-
drian elevar su nivel de rigidez,
que hoy resta competitividad a
las empresas peruanas. Segtnel
laboralista Jorge Toyama, las tilti-
mas modificacioneslaborales en

sindicalizacién, intermediaciény
tercerizacién indican claramente
quelatendencia delaadministra-
cién de Alan Garcia es continuar
elevando la proteccion yla estabi-
lidad del trabajador.

“Es positivoque seregularicen
lasleyes. Sin embargo, preocupa
que estas nos vayan acompafia-
dasdeiniciativas que promuevan
lacapacitaciény eleven la produc-
tividad laboral”, opind.

Toyama manifesté6 que una

prueba mas del sesgo a favor del
trabajador que existeactualmente
en el Gobierno esla facultad otor-
gadaalinspector laboral, que hoy
tiene potestad para pedir la rein-
corporaciéon de un trabajadorala
planilla sieste es victima de algu-
na practica antisindical.

“También esti elhechodeque
elministro Mario Pasconose pro-
nuncie sobre la propuesta para
elevar la indemnizaci6n en caso
de despidode12a 24 sueldos (un
puntodediscusiondelaleydetra-
bajo). Dejarla como estd o buscar
un punto medio es promover un
sistema masrigido”, afirmé.

Ellaboralista comenté que lo
ideal seria promoverla ‘flexisegu-
ridad’laboral, unesquemaquese
aplica con éxito en Europay que
implica tener normas rigidas de
proteccién, peroacompaiiadasde
una mayor flexibilizacién en las
contrataciones. “¢Qué pasd, por
ejemplo, conelISOlaboralyotras
medidas que alienten el cumpli-
miento de mayores exigencias la-
borales”, acoté Toyama.

Aunque el ministro Pascoatin
no se pronunciaabiertamente so-
brelaposibilidad deelevaronola
indemnizacién en el caso dellla-
mado despido injustificado (nu-
lo), ayer, durante su presentacién
en el Congreso, atiné a reiterar
que dicha posibilidad debe con-
tinuar siendo materia de debate
entre los actores laborales hasta
lograrunacuerdo. [

detalles sobre su plan reactivador
de US$150.000 millones (ver re-
cuadro).

Jorge Luis Rodriguez, jefe de
Analisis de Centura SAB, dijoque
hayrazones para pensar quelavo-
latilidad continuard, pues hay sec-
tores que desconfian de las medi-
dascontralacrisisen EE.UU.ylos
capitalistassonmuy cautelosos. “El
hechoimportanteesqueel Gobier-
nohatomadomedidas”, dijo.

En Washington, se espera que
pese alas criticas el plan sea apro-
bado sin problemas porla Cdmara
de Representantes. Robert Reich,
secretario de Trabajo en el gobier-
node Bill Clinton, declar6 —segtin
laagenciadenoticias DPA-que el
plan “esmejorquenada, peronova
asolucionarel problema”.

Rodriguez explicé que las ges-
tiones del regulador de seguros
de Nueva York en favor de quelos
bancos rescaten financieramente
alasaseguradorasdebonos (el dia
miércoles) esalgoque también pu-
dohaberinfluidoen el repunte del
preciodelos metales. Estos—como
se sabe— tienen una importancia
mayoral 50%en el Indice General
delaBolsade Valoresde Lima, que
ayersubiden2,45%.

Endetalle, el zincsubid ayeren
2,21%, el cobreen2,10%yeloroen
0,60%. En Europa, Francfortcerrd
conunasubidade5,93%, Pariscon
6,01%, Madrid con 6,95% y Lon-
dres con 4,75%. Los indices Dow
Jonesy Nasdaqde Nueva York su-
bieron en 0,88%y1,92%, respecti-
vamente. Todaslasbolsasde Amé-
rica Latina subieron, lideradas
por Sao Paulo (5,95%) y Santiago
(5,80%). Enlas primerashorasde
lajornada del viernes 25 de enero,
Tokioy Hong Kong estaban al alza
con2,80%y4,98%. [ |

MEDIO AMBIENTE

ENRIQUE CUNEO / ARCHIVO

EXPERIENCIA. Convocaran a ex ministros de Costa Rica, Colombia y
Ecuador para que expliqguen como manejaron el tema ambiental.

Piden debate amplio en
creacion de ministerio

I Grupo de especialistas
ofrece apoyo a comision
especial que encabeza
ecé6logo Antonio Brack

A través de una carta enviada al
presidente del Consejo de Minis-
tros, Jorgedel Castillo, ungrupode
personalidadesexpertasenlegisla-
cién ambiental solicité un debate
“responsable, abierto e inclusivo
en la creacién del ministerio del
medioambiente”.

El grupo esta conformado por
los ex ministros de Energia y Mi-
nas Hans Fluryy Juan Inchauste-
gui; la presidenta de Ciudadanos
al Dia, Beatriz Boza; y el director
ejecutivo de la Sociedad Peruana
de Derecho Ambiental, Manuel
Pulgar Vidal.

También forma parte de este
equipo el ex ministro de Trabajo
Fernando Villaran, el antrop6logo
Carlos Mongeyel especialistaam-
biental Gabriel Quijandria. Todos
elloshan formado un grupodeno-
minado de “fortalecimiento insti-
tucional ambiental”y ofrecierona
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diastomarala comision enca-
bezada por el ecologo Anto-
nio Brack (y que integran diez
especialistas) parateneruna
propuestadesarrollada para
la creacion del ministerio del
medio ambiente.

Del Castillosuapoyoala comision
que encabeza Antonio Brack, en-
cargada dela creaciéon del ministe-
rio del medio ambiente, para pro-
mover espacios de debate alrede-
dordel proyecto.

El grupo realizard un conver-
satoriointernacional conlos exmi-
nistros del Ambiente de Ecuador,
Yolanda Kakabadse, y Costa Rica,
Carlos Rodriguez; y con Rafael
Asenjo, exsecretarioejecutivodela
Comisién Nacional de Medio Am-
biente de Chile; todos ellos piezas
clavesenlacreacién delosministe-
riosdelambienteensuspaises. m

ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS EN DEBATE

Proyecto de ley de
APP propone mas
control publico

11 Estudio Rossello critica
iniciativa del Ejecutivo
porque elimina el riesgo
del Estado en inversiones

El proyectodeleydeasociaciones
publico-privadas (APP) presenta-
do por el Poder Ejecutivo al Con-
greso el 11 de enero estableceria
unentornoadversoalainversién
privada en obras y proyectos de
interés para el Estado, opind
Hugo Morote, socio principal del
estudio Rossell6 Abogados.
Morote, cuya firma asesora a
empresas concesionarias de ca-
rreteras, bancos de inversion,
Pro Inversién y otros actores
vinculados al tema, explicé que
el Estado ya tiene controles a tra-
vés del Sistema Nacional de In-
versién Puiblica (SNIP) paraim-
pedir el desembolso de dinero
publico en proyectos inviables
odeinsuficiente rentabilidad so-
cial. Cuestion6 en ese sentidolos
nuevos controles que plantea la
iniciativa deley. Los proyectos de
inversion, si son cofinanciados,

; Qué planteael
proyecto de APP?

Sefalaque las asociaciones
publico-privadas son modali-
dadesdeinversiénenlas que
seincorporadistribucionde
riesgosy recursos, preferente-
mente privados.

Los proyectos son
autosostenibles sinodeman-
dan garantiasfinancieras del
Estadoysilaposibilidad de
ejecutar otras garantias es mi-
nimao nula. Sino, el proyecto
se considera cofinanciado.
Los privados no podran plan-
tear proyectos cofinanciados.

deberan pasar por el ministerio
correspondiente, Pro Inversion,
elreguladory el MEF. Este cami-
no, sefiala el texto de la propues-
ta, se aplica sin perjuicio de las

normasvigentes. Segiin Morote,
los controles propuestos tam-
bién restan atribuciones a los
gobiernoslocales y regionales,y
ponen més control en manos del
MEF. “Siahora aprobar un pro-
yecto toma ocho meses, con este
esquema el plazo serd de un afio
ymedio”, sefialé.

“Si un cliente pide mi opi-
nién, no creo que estemos mejor
en caso de aprobarse este proyec-
to”, afiadi6 el especialista.

LAVOZ DE PRO INVERSION

Vale precisar que el proyecto del
Ejecutivo no incorpor6 una opi-
nién técnica de Pro Inversién.
Sin embargo, la entidad seria ci-
tada detodas maneras duranteel
debate en el Congreso. Asilo es-
timd el congresista Carlos Bruce,
presidente dela Comisién de Pro
Inversion. “Lacomisién que pre-
sido no va a dictaminar, sin em-
bargo, la opinién de Pro Inver-
sién esalgo que vamosapedirde
todas maneras”, adelanto.

Bruce opiné que si bien los
fondos publicos deben ser inver-
tidos con cuidado, el proyecto de
ley plantea algunos controles ex-
cesivos. “Decir que si el proyecto
es cofinanciado, los privados no
pueden proponerlo es una tonte-
ria”, dijo. El congresista sostuvo
que este seria el punto de parti-
dadel MEF paranegociarunaley
mas equitativa. Es decir, una es-
trategia. |

devista

El sindrome Michael Jackson

Rolando
Arellano

Doctor en marketing*

Mi compaifiero de estudios Jor-
ge Bruce acaba de publicar, bajo
el sellodela Universidad de San
Martin de Porres, el libro “Nos
habiamos choleado tanto. Ra-
cismo y Psicoandlisis”. Este es
un texto que debiera ser leido
afondo por todos los empresa-
rios, publicistas y marketeros,
tanto por quienes siguen cre-
yendo en que todos los perua-
nos queremos ser blancos y de
ojos verdes, como por aquellos

que ven que la ‘aspiracionali-
dad’ social no es necesariamen-
teracial.

Como es de esperar de Jorge
Bruce, se trata de un libro laci-
do einteligente, que sorprende
por diversas razones. La prime-
ra, que es uno de los pocos tra-
bajos que se han hecho sobre
el tema del racismo en el Pertl
y quizas el tinico enfocado en el
punto de vistadelosindividuos.
Me explico. Algunos socidlogos
y antropélogos han estudiado
el racismo en nuestro pais —no
muchos—, pero todos lo han tra-
tado como sifuera un tema gru-

Aquel que
aspira a ser mas
educado, mas
musculoso, mas
rapido podra serlo
si se esfuerza.
Pero... ;ser mas
blanco?

pal, que merecia una explica-
cién externa. Bruce se sittia en
el individuo y, como buen psi-
coanalista, trata de ver el proble-

ma desde adentro. Ello nos lle-
va a otrarevelacidn, la de saber,
por el mismo libro, que el tema
del racismo ha sido muy poco
tratado por el psicoandlisis, al
punto que ni el mismo Freud,
que sufri6 el racismo nazi, se
llegb a ocupar de este. Una ter-
cerasorpresa, en estacadenade
novedades, es encontrar que su
escaso tratamiento se corrobo-
ra con que casi nadie reconoce
haber sido victima del racismo
en primera persona. El temaes
por ello tabt en nuestra socie-
dad, tanto por el que discrimi-
na, que nohabla deello pues sa-
be que no acttia bien, que por el
discriminado, queno seatrevea
admitirlo para no evidenciar su
condicién racial.

Pero, mis que todo lo ante-

rior, resulta importante para
nosotros ladiscusién que Bruce
hace sobrela ‘aspiracionalidad’
racial, que esinspiracién de tan-
tas publicidades peruanas. Sin
cuestionar el hecho de que sea
natural que las personas aspi-
renamejorar en diversos aspec-
tos y por lo tanto imiten a otros
miembros dela sociedad, Jorge
nos lleva a una evidencia: ;Pue-
de alguien aspirar, sanamente,
acambiarderaza? Sinduda, de-
cimos nosotros, aquel que aspi-
raaser mas educado, mis mus-
culoso, mas rapido o mis del-
gado podré serlo si se esfuerza.
Pero... ¢ser mas blanco o mas
‘ojos verdes’?
Estecuestionamientoresulta
tan claroy contundente que nos
lleva a hacer una pregunta fun-

damental a todos los que practi-
camos el méarketing y la publi-
cidad. Independientemente de
si funciona en la préctica (en
nuestros trabajos de investiga-
cién no hemosnunca encontra-
do evidencia de ello), ¢es ético
que alguna publicidad busque
generar, conscientemente, ‘as-
piracionalidad’ racial? Amenos
que queramos ser una naciéon
de Michael Jacksons, —nom-
bre que da Bruce al sindrome
de complejo racial, haciendo
referencia a su més famoso y
desdichado representante— la
respuesta clarisimaesno. Buen
libro. n
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