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Es preferible trabajar en el Pera

El61,7% de los entrevistados prefiere trabajar en el Pertiantes que
en el extranjero (37,4%). Los indices mas altos se encuentranenlos
segmentos A,ByC,yenlas personas mayores de 38 ainos.

ENCUESTA ANUAL DE LA UNIVERSIDAD DE LIMA

Limefios perciben que la situacion
laboral en el pais decay6 y sera peor

n Crisis en EE.UU.,
bajos ingresos y la
inflacién influyen en
los resultados

n Creci6 el empleo
en sector informal,
pero trabajadores

quieren formalidad

AZUCENA LEON TORRES

Aunque esinnegable que el pais
avanza y que los niveles de em-
pleohanregistradoenlos tltimos
doce meses cifras de crecimiento
excepcionalmentealtas, la Gltima
encuestasobreelempleoen Lima
yCallao, realizada porla Universi-
dad de Lima, nos demuestra que
un grupo importante de ciudada-
nos pareceignorar esta situacion.

Segtn el estudio, el nimero
de personas que cree que la si-
tuacion del empleo en el Perti se-
rd peor en un afo es 11,4% mayor
conrespectoaabrildel2007. Una
percepcién negativa también se
evidencia al preguntarse sobre
la situacién actual del empleo,
pues quienes creen que es mala
aumentaronen 8,9%.

Lapreguntaquesurgees: ¢Por
quésilascifrasmuestranquehoy
92 de cada 100 adultos en Lima
Metropolitana tienen empleo,
estas no sereflejan en una mejor
percepcion ciudadana?

Para el profesor de Econo-
mia de la Universidad del Paci-
fico Gustavo Yamada, el alza de
los alimentos ylas noticias sobre
una eventual crisis econémicaen
Estados Unidoshan generadoun
impacto negativo en las expectati-
vasdelapoblacion.

“Lainflaciény el punto de in-
flexién al que ingresaria nuestra
principal plaza de exportacién ha
hecho quela poblacién se mues-
tre més pesimista sobre su situa-
ciénactualy futura”, precisé.

Peronoeslotnico. Elespecia-
lista considera que tambiéninflu-
yenelhechodequehoyexistauna
mayor flexibilidad laboraly que el
aumento del empleo en Limano
implique necesariamente una
mejoraenlosingresos.

“Lostltimosestudiosdel CIES
(Consorcio de Investigacién Eco-
némicay Social) nos demuestran
que los salarios no han crecidoen
forma importante. Como cada
afio salen 450.000 j6venes que
pugnan por trabajar, el mercado
atn parece no sentirlanecesidad
derealizar aumentos salariales”,
explic6 Yamada.

No obstante, la viceministra
de Empleo, Ana Teresa Revilla,
piensa diferente. “Los ingresos
eneltltimoafiohancrecidoentre
3%y4%,la percepcién no se vin-
culaconuntemadeingresossino
de informacién, la gente parece
ignorar que anualmente se crean
83.000 nuevos puestos de trabajo
yqueel porcentajedela poblacién
econdémicamente activa que estd
adecuadamente empleada (y que

Reforma pendiente \

Si bien es cierto que los niveles de empleo han mejorado, alin estan pendientes los cambios en la ley de mypes, un tema
que no puede esperar, pues contribuira a reducir la informalidad y a que mas peruanos accedan a salud y pensiones.

¢Cual es el problema mas

¢Como califica la situacion

¢Y hace un aio, como era la

¢Dentro de un aiio la situacion
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HERRERA
importante que tenemos en el actual del empleo en el Peru: situacion del empleo en el del empleo en el Per sera Laboralista
Peri en este momento? muy buena, buena, regular, Peri: mejor, igual o peor? mejor, igual o peor?
(En porcentaje) mala o muy mala? (En porcentaje) (En porcentaje)
2006 2008  (Enporcentzje) 2007 2008 2007 2008 2007 2008 H H
May Abr Abr Abr Abr Abr Abr Abr A prlorlzar |aS
Desempleo 285 322 ) i Ieyes marco
Corrupcion 276 275 Muy buena / buena 3,8 2,9 Mejor 92 199 Mejor 391 245
EO_bTEZ;\ | 158 143  Regular 544 464 lgual 68,1 57,8 Igual 292 318 Seg(in el Ministerio de Eco-
risis de valores 79 69 i
Educacion deficiente 10,0 69 Mala/muy mala 416 505  Peor 20,9 21,0  Peor 166 28,0 E;’r:l'; ee:ige;élzggfg’ne: 5/306
Falta de seguridad 49 33  Nosabe 02 02  Nosabe 08 12  Nosabe 151 158 debidincrementar el empleo
Ciudadana en0,78%. Siel PBI crecioauna
Otro 47 88 Nocontesta 00 00 No contesta 1,0 02  Nocontesta 00 00 )
N b tasa promedio anualde 6,47 %,
0 sabe 0.5 00 elempleo debié creceren
No contesta 0,1 0,2

¢Existe una politica de fomento
del empleo en el Peru?

(En porcentaje)
2007 Abr [ 2008 Abr
60% 57,8
50% 48,4
on 413
34,4
30%
20%
) 10,3
10% 6,5
0% n
Si No No sabe

¢Cual es la principal causa del
desempleo en el Peri?

¢Cree que en el dltimo afio los
conflictos laborales (paros,

(En porcentaje) 2007 2008 huelgas) han aumentado, han
Abr  Abr  permanecido igual o0 han
Falta de inversiones 38,3 320  disminuido?
Estabilidad laboral 249 268  (Enporcentae) 2:38
= — r
Educacion deficiente 18,5 22,8 Aumentado 446
Sobrecostos laborales --—- 57 -
Crecimiento demografico 11,6 10,6 Permanecido Igual 32,0
Privatizacion 39 ---  Disminuido 22,7
Otra causa 22 18  Nosabe 0,4
No sabe 06 01  ‘Ng contesta 0,3
No contesta 00 02

¢Gree que los conflictos
laborales (paros, huelgas)
tienen motivaciones politicas o
buscan reivindicaciones
laborales?
(En porcentaje)
2008 Abr
Motivaciones
politicas
Reivindicaciones
laborales

442
51,9
No sabel{ 3,6

No contesta| 0,3

¢En la actualidad, trabaja o no
trabaja?

E 13
(En porcentafe) 2007 2008

Abr  Abr
Trabaja 60,9 63,6
No trabaja 391 364
No contesta 00 00

Los que trabajan forman una
base para las siguientes preguntas

¢ Su trabajo es formal o informal?

2007 2008
Abr

(En porcentaje)

Abr

Formal (base 1)
Informal (base 2)

¢ Esta sindicalizado?
De los que tienen
trabajo formal (base 1)
(.‘:érz porcentaje)
|

No
No contesta

éLe gustaria tener un trabajo

2007 2008
Abr

formal? (pase 2)
(En porcentaje)

Si

No sabe
No contesta

¢Comparte su trabajo principal
con otro trabajo? )

¢A cuanto ascienden sus
ingresos mensuales?

¢Sus ingresos mensuales le
permiten satisfacer sus

F i E 3 necesidades basicas?
(En porcentaje) 2007 2008 (En porcentaje) E porsontety) 0
Abr  Abr @ 2007 2008 2007 Abr  [NEEN 2008 Abr
Si 22,1 249 Abr Abr 60% 53,7 55,4
No 779 751 HasaS.200 60 44 Cov00aa3
¢Y este trabajo adicional es Més de &/.200 hasta §/400 163 153 309
formal o informal? Més de S/400 hasta §/600 16,7 209 20%
(En porcentaje) , 10%
2007 Abr [ 2008 Abr l\/lalsdeS/.BOOhastaS/.BOO 141 121 o5 ]
70% 648 MésdeY800hasa§1.000 16,2 19,2 Si No- No contesta
’ MisdeS/1.00Mesay2000 174 161 ¢En el ltimo aiio su nivel de
60% 56,6 - - ' ' ingresos...? Q 2007 2008
50% MésdeS/2000hastay/4000 6,4 6,0 (En porcentaje) Abr Abr
0% 350 ot Mésce94000Mesa96000 0,7 2,1 Haaumentado 213 217
. : Vs de /6000 15 10 Se mantiene igual 58,0 55,5
30% e T 02 Ha disminuido 20,0 209
20% ! ! No sabe 07 14
Formal |nf0rma| No contesta 3¥7 2!6 NO Contesta 0’0 0’5
¢Por qué razon le gustaria tener [JEARIGUELELITTE ¢Cuantas horas al dia trabaja?
un trabajo formal? pase 2) trabajo actual? (En porcentaje)
(En porcentaje) (En porcentaje) 0 2007 2008 0 2007 2008
Abr Abr Abr Abr
Iniciativa propia
Toner mejoes Ngresos o fa;“i:mami K 60,0 525 Delsde4 hasta 6 horas 13,8 138
Tenermésseguﬂdad - e 90 222 254 Ma/13de6hasta8horas 224 242
Contar con sequro de salud e-comen a(_?IIOTr 11,8 16,7 ME,]S de8hasta1Ohoras 34,7 31,9
Tener ingresos ics Aviso en periodicos 42 3,8 Méasde10hasta12horas 18,0 17,0
Orarazn | Agencia de empleos 1,1 12 Més de 12 horas 97 124
No sabe No sabe 0,0 0.4 No sabe 0,7 0,7
No contesta No contesta 0,8 0,0 No contesta 0,7 0,0

FICHA TECNICA: Grupo de Opinion Publica de la Universidad de Lima (Registro 003-REE-JNE) Universo: Personas de 18 a 70 afios de edad de todos los niveles socioeconémicos de 31 distritos de Lima Metropolitana.
Muestra: 498 ciudadanos elegidos en forma aleatoria con un margen de error esperado de +4,48% a un nivel de confianza del 95%. Fecha de campo: 19y 20 de abril del 2008.
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5,04% anual. Segun el Ministe-
rio de Trabajo, el empleo formal
enlasempresas privadasde
10amastrabajadoresenlas
zonas urbanas del pais crecid
9,1% defebrerodel 2007 a
febrero del 2008.

Lascifras oficiales nodeben
estarreflejandolarealidad, pues
el 32,2% delosencuestados
porlaUniversidad de Limacon-
sideraque eldesempleo sigue
siendo el problemamasimpor-
tante del pais. Hace dos afios
€l28,5% opinabaasi. Ademas,
lamayoriacree quelasituacion
delempleoes malaomuymala
yquenohamejorado.

¢ Estamosenun paisde 80
meses de crecimiento econo-
mico ininterrumpido? ; Sera
el Perurealmenteesteafoel
pais latinoamericano de mayor
incremento del PBlylamenor
inflacion? Las cifras macro, sin
duda, son alentadoras, peroel
‘chorreo’ noseapreciaensu
principal dimension: lainclusion
social, que comienza por opor-
tunidades detrabajo paralos
sectores populares.

Nosolofaltaempleo, sino
queelquesehageneradoes
insuficientey mayoritariamente
precario, esdecir, informal.
Mientrastanto, el Ministeriode
Trabajoy Produce nose ponen
deacuerdosobrelanuevaregu-
lacién paralas pyme, el Estado
notiene suficiente capacidad
degastopublico,yel Congreso
noapruebalasleyesgeneralde
trabajoydelempleo publico.

El crecimiento espontaneo
delaeconomiano essuficien-
teparagarantizarelempleo
formal. Hace falta priorizarlas
leyes marco paralograrlo. La
agendaestaplanteadahace
anos, ;cuando empezamos?

PARATENEREN CUENTA

Eldomingo20deabrileste
Diario publicé unaencuesta
nacional urbana(a1.000 perso-
nas), elaborada por Ipsos Apo-
yo, OpinidnyMercado, enla
que-anteunapreguntaconres-
puestamultiple-lacorrupcién/
las coimas (43%)y eldesem-
pleo (38%)apareciancomolos
principales problemas del pais.

recibe todos los beneficios) crecié
3,9% durante el 2007”, sefial6.

Pero en esta percepcién pesi-
mista de los limefios, el tema po-
litico también tuvo algo que ver.
Luis Benavente, director del Gru-
po de Opinidén Publica dela Uni-
versidad de Lima, afirmé que en
€1 2007 la poblacién se mostraba
mas optimista porque el presi-
dente Alan Garcia llevaba poco
tiempoenel poder.

“En abril del afio pasado ape-
nas habian transcurrido ocho

meses de gobierno, las respues-
taseranmds positivas porquenos
encontribamos en una especie
delunademiel. Sinembargo, hoy
vemos una baja enlasencuestas,
acusaciones graves de corrupcién
ylapoblacién es susceptible a ese
yotrostemas”, acoto.

Otro dato interesante que arro-
jalaencuesta es quelos trabajado-
res en el ambito informal crecie-
ron 3% respecto de abril del 2007.
Esosi, al 86,1%deellosle gustaria
tener un empleo formal no solo

para tener mejores ingresos, sino
contar con beneficios sociales.

Estas respuestas deberian
constituirse en una llamada de
atencion para el Gobierno, pues
ya ha transcurrido cerca de un
afio y medio y atin no se publica
una propuesta que contribuya a
formalizar a los dos millones de
mypes que existen en el pais.

“La tiltima palabra la tiene el
Consejo de Ministros. En tanto,
el Ministerio de Trabajo conti-
nia con su actividad de promo-

cién de las mypes”, agregé la
viceministra Revilla.

No obstante, el Ejecutivo ne-
cesita hacer mas para llegar a la
metaque setrazd enjulio pasado:
reducirlainformalidadlaboral de
53%a35% parael 2011. [

[@ Q sicaLanoTICIA

VealaencuestacompletadelaUni-
versidad de Limaen:

» www.elcomercio.com.pe

RESULTADOS QUE MERECEN UNA REFLEXION EN EL CONGRESO

Ciudadania reconoce que estabilidad
laboral absoluta es un obstaculo

El sondeo de la Universidad de
Lima, efectuado en 31 distritos de
Limay Callao,indicaqueel 26,8%
deciudadanos cree quelaestabili-
dadlaboral absoluta es una delas
principales causas del desempleo
enel Pert.

Para Gustavo Yamada, profe-
sor dela Universidad del Pacifico,
este resultado constituye unano-
vedad importante debidoa quela
poblacién reconoce que para ge-
nerar ms puestos de trabajo las

empresas requieren contar con
un régimen laboral mas flexible.
“Lapoblacién reconoce que cual-
quier proteccionismo es exagera-
doyquelasleyes muyrigidas pue-
dendesalentar elempleo”, dijo.
En ese sentido, apunt6 que el
Congresodebe tener cuidado con
la aprobacién de iniciativas que
pueden elevar aun més el nivel de
rigidez delalegislacién peruana.
“El Pertiya se encuentra entre los
veinte paises mds proteccionistas

delmundoysiel Congreso insis-
teenaprobarel anteproyectodela
ley general de trabajo, la situacién
podria empeorar porque el pais
regresaria a un legislacién retré-
gradadeladécadadel 70, que no
contribuirdamejorarnilacompe-
titividad del pais nila calidad devi-
dadeltrabajador”, comenté.
Coincidentemente, es proba-
ble que hoy, aprovechandola cer-
cania del Dia del Trabajo, el pleno
del Congreso inicie el debate de

este proyecto de ley que ha sido
rechazado no solo por el sector
empresarial, sino también por el
ministrode Trabajo, Mario Pasco,
quien incluso ha pedido su retor-
no a la comisién que preside el
congresista Isaac Serna (UPP).
Lapreocupaciénradicaenque,
talcomoestd planteadalainiciativa
legal, podria significar enla practi-
caelretornoalaestabilidadlaboral
absoluta porque, ademas delain-
demnizaciénenlos casos de despi-
do arbitrario, también se contem-
plalareposicién del trabajador.
“Lo ideal seria que los puntos
no consensuados fueran analiza-
dos nuevamente o que el texto se
archive”, acotd Yamada. n

FERNANDO FUJIMOTO / ARCHIVO

POLEMICO PROYECTO. El texto que aprobd la Comisidn de Trabajo, con
Isaac Serna a la cabeza, contiene preceptos que se remontan a los afios 70.



