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a él hoy la empresa tiene
importantes clientes como
DHL, Lan, Colgate, Backus
ymuchos otros.

¢Por qué Mundo Crea-
tivo empezo6 aorganizar
fiestasy reuniones para
empresas?

Enrealidad, desde el 2001
Alexandra ya hacia espo-
rddicamente eventos de
integracién para organi-
zaciones. En ese entonces
éramos enamorados y yo
siempre le decia que me
parecia que ellanole daba
la suficiente fuerza a este
servicio. Cadavezmasem-
presas se preocupan por
el bienestar emocional de
sus empleados.

¢Y enqué momento usted
se meti6 totalmenteenel
negocio?

Cuando me casé con
Alexandra en el 2006. Ese
afo le propuse cambiar
el nombre Toys por Mun-
do Creativo, que estd mas
asociadoalos serviciosque
queriamos brindar. Hoy la
empresa sedivide en Mun-
do Creativo Infantil —que
dirige Alexandra—y Mun-
do Creativo Empresarial,
area de la que yo me hago
cargo.

¢Quésservicios tiene Mun-
do Creativo Empresarial?
Muchas veces las empre-
sas organizan gimkanas
para sus trabajadores,
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SE DAN ABASTO. Mundo Creativo tiene capacidad para realizar hasta cinco eventos al dia.

EN CIFRAS
+5/.300.000

facturaMundo Creativo
alano.

+5/.1.500

cobralaempresaporfiesta
infantily $/.5.000 por even-
toempresarial.

+50%
es el margen de ganan-

cia que se obtiene por
fiesta.

reuniones al aire libre con
diferentes competencias.
Nosotros tratamos de lle-
var mas alla este concepto
y organizamos competen-
cias que tienen por objeti-
vo resaltar los valores de
unaempresa.

¢Con qué valores traba-
jan?

Con los de cada organiza-
ci6én. Por ejemplo para la
empresa DHL planteamos
una campafla que con-
sisti6 en hacer diferentes
campeonatos en los que

los participantes se disfra-
zaban de agentes secretos
y pasaban una serie de
pruebas para descubrir
unos cbédigos que escon-
dian los siete valores de
estaempresa.

¢Danservicios diferencia-
dos para cada compaiia?
Si, podemos hacer juegos
especificos para cada clien-
te. Enesos casoslasempre-
sas nos dan una referencia
consusobjetivos y nosen-
cargamos de la propuesta
creativa.

¢Suexperiencia en fiestas
infantiles también les sir-
vi6 para Mundo Creativo
Empresarial?

Claro. Por ejemplo, tene-
mos un servicio que se
llama Celebrando el cum-
pleafios con los hijos de
los trabajadores, que con-
siste en organizar fiestas
infantiles paralos hijos de
los obreros con menores
ingresos.

¢En sus eventos los ge-
rentes interactian con los
empleados?
Esoesloquesiempre pedi-
mos. Buscamos quelos ge-
rentes también se disfra-
cen y jueguen con los tra-
bajadores demenorrango,
sin que ello signifique que
hagan el ridiculo. La idea
es generar una atmoésfera
deintegracion lineal.

¢Cémoreaccionan los
trabajadores?

Te aseguro que al final to-
dos seretiran con otra cara
y seidentifican més con su
empresa. Si luego de un
tiempo los trabajadores se
siguen poniendo la cami-
seta por su organizacién,
esoquieredecirquemitra-
bajo hafuncionado.

¢Ladiversidad de sus ser-
vicios no genera confu-
sionenlos clientes?

Yo no lo veo asi. Si te das
cuenta nosotros somos
una productora de even-
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tos que trabaja campafias
de comunicacién interna
paraempresas que buscan
resaltar la motivaciéon y el
trabajo en equipo.

Enlos ultimos afios han
surgido muchas empresas
que hacen lo mismo que
ustedes. ;No hansentido
la competencia feroz?
Efectivamente ahora hay
miles de productoras enel
mercado. Pero la mayoria
deellas son todistas, es de-
cir se venden como si pu-
dieran realizar cualquier
tipodereuniénofiestaque
no necesariamente es de
buena calidad. Nosotros,
en cambio, apostamos por
la especializacién en fies-
tas infantiles y reuniones
de integracién empresa-
rial. Eso genera fidelidad
enlos clientes.

¢Usted también es ani-
mador?

No, todavia no me animo
(rie). Conducir eventos
para adultos es mucho
mads complicado delo que
uno cree. Si pierden, los
grandes pueden ser mas
picones quelos nifios. Hay
veces, durante un juego,
en las que he tenido que
tirarme encima de los em-
pleados de las empresas
para que no se peleen. Por
eso trabajo con tres anima-
dores que tienen mucha
correa y saben conectarse
conel publico.
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Edgardo Escobar 0.

Gerente General
Peruana de Gas Natural

2 Lineas Telefonicas
(1000 minutos locales)

TELEFONIA

INTERNET

Telefonia local y central virtual para que hables
entre tus anexos y sucursales sin costo.

Banda ancha, cuentas de correo, pagina web*

y dominio propio*

LIamanos al: 0-800-77-200

Larga Distancia
(103 minutos)

Americatel

LARGA DISTANCIA

Planes y tarifas més convenientes para estar

conectado con el Perd y el mundo.

VALORES AGREGADOS

Conectividad entre tus oficinas, conferencia tripartita,
transferencia de llamadas, fax virtual, disco duro virtual™ y mas.

Internet Banda Ancha
(640 Kbps + valores agregados)
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